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En laerers beretning fra klassevaerelset

...eller en historie om, hvordan Klassetrivsel bruges af Esben, der er primeerlaerer i en 6.klasse.

Indledning:

Du kan her lzese Esbens historie fra klassevaerelset. Esben er lzerer i en 6. klasse. Fra Skolevisioners
side har vi valgt kun at kalde ham Esben og heller ikke naevne Esbens skole ved navn. Det har vi
valgt, fordi vi gerne vil sgrge for, at Esbens elever ikke skal kunne genkendes. Selvom Ebsen og
hans klasse herved bliver anonyme, sa kan hans erfaringer med Klassetrivsel absolut sagtens veere

inspirerende og vi haber du har lyst til at laese med.

Tekstens hovedpunkter er:
e Hvordan Esben startede med at benytte Klassetrivsel
e Opdagelsen af en seerlig problematik i Esbens klasse
o En lille forklaring pa Klassetrivsels sociogrammer
o Tiltag og lgsningsmuligheder i forhold til problematikken

o Hvordan Klassetrivsel stgtter Esbens “synsninger”

God laeselyst!

Sadan startede Esben med at bruge Klassetrivsel

Den skole Esben er ansat pa, bruger Klassetrivsel som en fast del i udskolingen. Flere gange arligt
folger skolens lzerere, ledelse og @vrige ressourcepersoner med i, hvordan det star til med trivslen i
de enkelt klasser i udskolingen. Af denne grund er langt de fleste lzerere i udskolingen vant til at
benytte Klassetrivsel og flere veelger, som Esben, at udfgre deres egne undersggelser ad hoc og
som supplement til de obligatoriske undersagelser, der er fastlagt fra ledelsens side. Det ger de fordi

de synes det bidrager til deres overblik og det giver dem et godt grundlag at bygge deres trivselstiltag

pa.



Esben er en af de lzerere, der ser en klar fordel ved at benytte Klassetrivsel udover de “skemalagte”
undersggelser. Han forteeller os, at han gerne bruger Klassetrivsel, nar han skal sammensaette
arbejdsgrupper og det er ogsa det behov, der fgrst motiverede ham til at benytte Klassetrivsel.
Muligheden veerktgjet giver i forhold til at lave arbejdsgrupper ud fra elevernes egne valg, ger det
nemt og hurtigt for leereren/paedagogen at danne nye grupper, hvis det fx er tid til den arlige lejrtur.

Pa billedet her kan du se et eksempel pd, hvordan Esbens hverdag med gruppedannelse sa ud fgr
han begyndte at benytte Klassetrivsel. Hvis du er leerer eller peedagog, sa er du helt sikkert bekendt
med de sma sedler med elevernes navne pa, som du har mattet sidde med en sen aftentime eller

en sgndag eftermiddag.

1 Gruppedannelse - Skolevisioner
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Med tiden er Esben dog begyndt at bruge Klassetrivsel til lidt mere, end at danne gode
arbejdsgrupper. Han ser nu ogsa altid efter bestemte konstellationer og der er szerligt én historie,
som han fremhaevede, da vi talte med ham.

En uventet problematik

Esben og hans kollega, der begge arbejder sammen om den 6. klasse, som Esben er primaerlaerer
for, havde gennem en rum tid haft pa fornemmelsen, at der var en dreng, der stak lidt ud. Begge
lzerere fornemmede, at drengen nok ville veere indplaceret i toppen af drengegruppens hierarki, da
han fremstar som socialt steerk. En slags “leder” for drengegruppen, om man vil.

De to leerere opsatte og udferte en Klassetrivselundersggelse, for at “tage temperaturen” pa
klassens trivsel. | undersggelsen var ogsa sociometriske spgrgsmal, som blandt andet benyttes til
at genere sociogrammer?.

Undersgagelsen blev gennemfgrt og da de laeste rapporten fik de to leerer sig en overraskelse, som

de ikke havde regnet med i forhold til den faromtalte dreng.
Undersggelsen viste, at drengen slet ikke modtog nogle valg fra sine klassekammerater.

Det var helt modsat, den fornemmelse som begge laerere sad med efter at have observeret klassen
i mange timer. De havde en forventning om, at drengen ville sta i midten af sociogrammet, men det

viste sig ikke at vaere tilfaeldet. Drengen stod helt for sig selv helt ude i kanten af sociogrammet.

Her harer en lille forklaring med, for hvad vil det sige at drengen star i kanten af sociogrammet.

! For oplysninger om sociometri se: https://klassetrivsel.dk/funktioner/
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Sociogram - en lille forklaring

2 Demoundersggelsen - Skolevisioner

Her ser du et sociogram, der er hentet fra Klassetrivsels Demoundersggelse. Alle navnene er fiktive.
Kik ude i hgjre side. Her far du gje pa “Thomas”. Thomas star i sociogrammtes yderste ring. Nar han
star herude betyder det, at han ikke har modtaget nogle tilvalg fra klassens @vrige elever. Thomas

veelger selv ind i den ene af Demoundersggelsens drengegrupper. Han veelger “Jakob”, “Lasse” og
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“Victor”, men som det ogsa fremgar sa veelges han ikke selv til fra nogen i den drengegruppe, som
han selv veelger ind i. Dette placerer ham ude i kanten af sociogrammet og den konstellation begr
altid fa laererens/paedagogens alarmklokker til at ringe. Som leerer ber man veere opmaerksom pa,
grunden til, at Thomas er placeret yderst. Det kan vaere naturlige forklaringer. Maske er Thomas en
del af en drengegruppe i en anden klasse (maske skakklubben i parallelklassen), som han blot ikke
har mulighed for at tilveelge ifm Klassetrivselundrsggelsen. Her ma der overvejes ngje, hvad man
kan (eller skal) gare, for at hjeelpe Thomas til at fa staerkere relationer til drengegruppen og/eller
klassens gvrige elever, safremt der er behov for dette. Har Thomas de relationer, han har brug for

pa tveers af andre klasser, sa ber man som laerer huske at tage hgjde for dette i sine tiltag.

Tag igen et kik pa sociogrammet. Hvis du ser efter i den inderste cirkel, sa ser du, at fem af klassens
elever befinder sig her. At de er placeret her betyder, at det er de elever, der har modtaget flest valg
fra klassens gvrige elever. At en elev er placeret i den inderste cirkel vidner om, at den pagaeldende
elev har et stort og solidt netveerk af relationer afhaengigt af den sammenhaeng spgrgsmalet sparger
ind i. Jo leengere vi bevaeger os ud gennem sociogrammets cirkler, jo feerre relationer har eleven og

desto mere opmaerksom skal man som laerer/psedagog for klassen veere.

Lad os vende tilbage til Esben og hans 6.klasse.
Tiltag og lgsning

Esben og hans kollega ville arbejde med det mal for gje at f& drengen indkuderet mere i klassens
feellesskab. De besluttede sig for at tage en samtale med drengen om, hvordan han havde det og
for at hgre hans egen opfattelse af sin trivsel. Drengen gav endnu ikke udtryk for, at han manglede
nogen at veere sammen med i frikvartererne. Ej heller gav han udtryk for at fgle sig udenfor eller
valgt fra. Det er selvfglgelig godt, men da Esben og hans kollega gnskede at drengen heller ikke pa

sigt skal fa disse oplevelser, ville de saette ind med forskellige tiltag.

Esben og kollegaen veelger yderligere at inddrage drengens foreeldre, for at aftale med dem, at de
skal stgtte op om, at deres s@n far flere relationer til de andre elever i klassen. De kan opmuntre til
at han deltager i arrangementer og ellers stgtte ham i at veere opsggende i forhold til at lave aftaler

med flere forskellige elever i klassen.
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Endvidere talte Esben og kollegaen med de @vrige drenge om, om de skulle forsgge at inkludere

drengen lidt mere i deres daglige aktiviteter.

Han fortzeller os, at han og kollegaen nu klart fornemmer, at drengen inkluderes mere i klassens
feellesskab. De har planlagt en ny undersggelse for at monitorere og falge op pa problematikken
efter sommerferien, hvor deres tiltag har haft tid til at “virke”: Dog har de to leerere allerede haft endnu
en samtale med eleven. Til den samtale fortalte eleven, at han er glad og fgler sig som en del af
klassefaellesskabet. Det er begge laerere meget tilfredse med og de forventer, at de har afveerget
mistrivsel hos den pagaeldende elev, endnu fer det blev et problem. De har arbejdet pa forkant med

klassens trivsel.

Mere end bare “synsninger”

Esben fortzller, at en af de klare fordele han oplever ved at bruge Klassetrivsel i sit arbejdet er, at
han far konkret og objektivt data at arbejde ud fra. Alle laerere og paedagoger kender til begrebet
“synsninger”, men for de som maske ikke er sa bekendte med begrebet, sa er her en lille uddybning.
En “synsning” er en mavefornemmelse - det som lzereren eller paedagogen synes i forhold til en
klasse eller en elev. Det kan vaere sveert at beskrive praecist, hvorfor man som laerere eller paedagog
har en bestemt opfattelse af en elev. Man har maske overvaeret en situation, eller hart en hard
bemaerkning, der resulterer i en fornemmelse af, at en elev eller en klasse har en bestemt udfordring.
Ofte har man ikke andet end en “synsning”

og, nar man som laerer skal forklare den

givhe problematik til en anden Kkollega,

kommer man ofte til kort og ma ty til at sige, Fa kta bo ks

at det er noget man (subjektivt) synes om "Synsninger"

en klasse, elev eller situation.
"Synsninger" er den mavefornemmelse man

som laerer/paedagog har om en klasse, en elev
Nar Esben benytter Klassetrivsel, far han eller en given situation. Det er den subjektive
oplevelse og falelse, man har om en klasse, som
man danner efter at have observeret og vaeret

af. Som med drengen fra 6 klasse, sa sammen med en klasse eller en elev.

mulighed for at fa testet disse “synsninger”

syntes” bade Esben og kollegaen, at "Synsninger" kan veaere meget sveere at forklare,

drengen matte veere i toppen af da de blot er en fornemmelse af, hvordan

. : . , ti tilstand er.
klassehierarkiet, men de oplysninger de fik NEENES Listand r
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fra Klassetrivsel stemte ikke overens med denne “synsning”. Klassetrivselrapporten abnede altsa op

for en virkelighed, som de ikke kendte til.

Andre situationer, hvori Esben forteeller, at det er rart at have andet og mere end sine egne
“synsninger” er ved blandt andet skole-hjem-samtaler og ved diskussion af klasser med kollegaer.
Her giver Klassetrivselrapporterne en feelles forstaelse af klassen og dens dynamikker. Den faelles

forstaelse skal man uden rapporterne bruge en del tid pa at spore sig ind pa.

Overblik og hurtig screening

Esben fortzeller, at han altid ser efter elever, der star for sig selv mellem klassens grupperinger.
Eksempelvis er det helt naturligt at have grupperinger i klassen, saledes den er del op i to
drengegrupper - nemlig de drenge der spiller fodbold og de drenge der ikke gar. Hvis du ser tilbage
pa sociogrammet vist tidligere, vil du ogsa laeagge meerke til de to naturlige drengegrupper. Den ene
drengegruppe er “fodbold-drengene” og den anden gruppe er “gamer-drengene”. Her finder Esben
det meget vigtigt at holde gje med de elever, der star udenfor disse grupper. Hvis han opdager
elever, der star for sig selv, s& undersager han det altid naermere, som det ogsa var tilfaeldet med

feromtalte dreng fra 6. klasse.

Konklusion

Det vi kan konkludere efter vores samtale med Esben er, at han er meget glad for at benytte
Klassetrivsel. Han oplever, at veerktgjet understgtter hans arbejde med elevernes trivsel pa en made,
hvorpa han faler sig godt klaedt pa. Udover at fgle sig godt klaedt pa er den tid han sparer i forbindelse
med at udarbejde arbejdsgrupper til eleverne ogsa en vigtig faktor. Al den tid, som Esben nu ikke

behgver at bruge pa den proces, kan han i stedet bruge pa sin kerneopgave - nemlig eleverne.



